
SUELDOS Y RELACIONES LABORALES 

 

Administración laboral segura y en regla. 

Liquidación de sueldos 
• Empleados en relación de dependencia. 
• Cargas sociales y ARCA. 
• Recibos digitales. 

Gestión laboral 
• Altas y bajas de empleados. 
• Legajos y documentación obligatoria. 
• Certificaciones de servicios. 

Organismos y terceros 
• Sindicatos. 
• Obras sociales. 
• Ministerio de Trabajo. 

Menos riesgo laboral, más tranquilidad para tu negocio. 

 
 


